Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

202

6-06-25

STOWARZYSZENIE "PALIUM IM. ZBIGNIEWA WARCZEWSKIEGO" W LUBINIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat LUBINSKI
kontaktowe
Gmina LUBIN Ulica BEMA Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBIN

Kod pocztowy 59-300

Poczta LUBIN

Nr telefonu 768428789

Nr faksu 768428789

E-mail akceptl@wp.pl

Strona www www.palium.lubin.pl

Rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2006-04-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-04-28
publicznego
5. Numer REGON 02031744800000 6. Numer KRS 0000256292
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Barbara Rybicka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Kubica-Radek Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Patrycja Pomietto Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Stanistaw Halicki Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlzfg przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Grajyna NleWéJt Cz{onek KOmISJI TAK
Rewizyjnej
Jan Mieszczak Cztonek Komisji TAK
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1) prowadzenia programéw promocji zdrowia, opieki paliatywnej i
dtugoterminowej,
2) finansowania zakupu lekéw, sprzetu medycznego i aparatury

9. Cele statutowe organizacji medycznej,
3) finansowania potrzeb materiatowo-sprzetowych i budowlanych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 4) doskonalenia kadr lekarskich, pielegniarskich i innych zwigzanych z

opieka paliatywng i dtugoterminowg m.in. w formie funkcjonowania
systemow szkoleniowych i naukowych czy finansowania udziatu w
konferencjach naukowych,

5) wspierania 0so6b fizycznych objetych opieka paliatywng i
dtugoterminowg w celu zaspakajania ich potrzeb zdrowotnych,
psychicznych i materialnych,

6) wspierania i organizowania dziatalnosci wolontariackiej,

7) udzielania pomocy materialnej i wsparcia psychicznego rodzinom
pacjentow,

8) wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego, stowarzyszeniami,
fundacjami oraz innymi instytucjami i zaktadami pracy w zakresie promocji
zdrowia i promocji wolontariatu,

9) prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej i wydawnicze;.

Stowarzyszenie PALIUM im. Zbigniewa Warczewskiego realizuje swoje cele
statutowe poprzez prowadzenie dziatalnosci spotecznej, charytatywnej,
edukacyjnej i wolontariackiej na rzecz oséb chorych, przewlekle chorych,
niesamodzielnych, podopiecznych Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunczego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji ) )
oraz ich rodzin.

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji) Cele statutowe realizowane sg w szczegdlnosci poprzez organizowanie i

wspieranie opieki hospicyjnej oraz paliatywnej, udzielanie pomocy
rzeczowej i finansowej osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, zakup sprzetu medycznego, rehabilitacyjnego i terapeutycznego,
poprawe warunkow pobytu pacjentéw oraz wspieranie dziatalnosci
Hospicjum i Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekurczego.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele rowniez poprzez organizowanie i
rozwijanie wolontariatu hospicyjnego, prowadzenie dziatan edukacyjnych i
informacyjnych, promocje idei opieki hospicyjnej, wspotprace z
placéwkami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
instytucjami publicznymi i prywatnymi.

Istotnym elementem realizacji celow statutowych jest takze organizowanie
akcji spotecznych i charytatywnych, zbiérek daréw rzeczowych i sSrodkéw
finansowych, przedsiewziec integracyjnych oraz dziatan stuzacych
budowaniu postaw solidarnosci, empatii i odpowiedzialnosci spoteczne;j.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ informacyjng i promocyjna,
wykorzystujgc strone internetowa oraz media spotecznosciowe do
upowszechniania wiedzy o opiece hospicyjnej, dziatalnosci wolontariackiej
i podejmowanych inicjatywach spotecznych. Wszystkie dziatania
realizowane s3 zgodnie z celami statutowymi, we wspofpracy z
wolontariuszami, darczyricami, partnerami spotecznymi oraz instytucjami
wspierajgcymi dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie PALIUM im. Zbigniewa Warczewskiego realizowato szeroka dziatalnos¢ spoteczng, charytatywna,
edukacyjng i wolontariackg na rzecz pacjentéw hospicjum, podopiecznych Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunczego, ich rodzin oraz
spotecznosci lokalnej.

Jednym z najwazniejszych przedsiewzie¢ byta realizacja akcji ,,Podaruj Strony Nadziei”, ktérej celem byto pozyskiwanie ksigzek
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dla placéwek opiekunczych, terapeutycznych i medycznych. Dzieki zaangazowaniu mieszkancdéw, instytucji oraz wolontariuszy
przekazano znaczng liczbe ksigzek do szpitala, domu seniora, Warsztatu Terapii Zajeciowej oraz Dolnoslgskiego Centrum Zdrowia
Psychicznego dla Dzieci i Mfodziezy w Lubinie, wspierajgc tworzenie i rozwdj bibliotek przeznaczonych dla podopiecznych tych
placéwek.

Stowarzyszenie koordynowato réwniez coroczng akcje sadzenia zonkili — symbolu solidarnosci z osobami objetymi opiekg
hospicyjng. W ramach przedsiewziecia pozyskano i przekazano tysigce cebulek zonkili do szkét, przedszkoli oraz instytucji z
terenu regionu, prowadzac jednoczesnie dziatania edukacyjne promujgce idee opieki hospicyjnej i wolontariatu.

Przez caty rok realizowano program ,Most Pokolen”, ktérego celem byto budowanie wiezi miedzypokoleniowych oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb starszych i przewlekle chorych. W ramach programu organizowano spotkania
integracyjne, warsztaty, wizyty wolontariuszy oraz dziatania edukacyjne realizowane we wspétpracy z placéwkami oswiatowymi.
Stowarzyszenie rozwijato wspotprace ze szkotami i przedszkolami z terenu powiatu lubinskiego, angazujgc dzieci i mtodziez w
dziafania charytatywne, wolontariackie i edukacyjne promujgce postawy solidarnosci spotecznej, empatii oraz wrazliwosci na
potrzeby oséb chorych i niesamodzielnych. Prowadzono réwniez dziatania informacyjne i edukacyjne upowszechniajgce wiedze
na temat opieki hospicyjnej, wolontariatu oraz potrzeb oséb przewlekle chorych i niesamodzielnych.

W 2025 roku realizowano takze program ,Miodowa Moc Dobra”, angazujgcy partneréow spotecznych, placéwki oswiatowe oraz
mieszkancow regionu. Program stuzyt integracji spotecznosci lokalnej wokét idei pomocy osobom chorym, starszym i
potrzebujgcym wsparcia.

Istotnym obszarem dziatalnosci byto rozwijanie wolontariatu hospicyjnego oraz wolontariatu na rzecz podopiecznych Zaktadu
Pielegnacyjno-Opiekunczego. Stowarzyszenie prowadzito nabdr wolontariuszy, organizowato szkolenia, koordynowato ich prace
oraz rozwijato wspétprace ze szkotami, przedszkolami i instytucjami publicznymi. Organizowano réwniez dziatania integracyjne i
motywacyjne dla wolontariuszy, stuzgce wzmachnianiu zaangazowania spotecznego, wymianie doswiadczen oraz podnoszeniu
jakosci Swiadczonego wsparcia.

Stowarzyszenie rozwijato wspdtprace z licznymi partnerami spotecznymi i instytucjonalnymi, w tym z Warsztatem Terapii
Zajeciowej ,Przytulisko” im. Brata Alberta. Kontynuowano rowniez wspoétprace z Regionalnym Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. w
Lubinie w zakresie realizacji celdw statutowych zwigzanych z opiekg nad osobami chorymi i niesamodzielnymi. Wspoétpraca
obejmowata koordynacje wolontariatu hospicyjnego oraz wolontariatu realizowanego na rzecz podopiecznych Zaktadu
Pielegnacyjno-Opiekunczego, biezgcg wspodtprace z personelem medycznym Hospicjum i ZPO oraz wspdlne planowanie dziatan
stuzgcych poprawie jakosci opieki. W ramach wspétpracy odbywaty sie spotkania z Zarzgdem Regionalnego Centrum Zdrowia
Sp. z 0.0. w Lubinie, ktérych celem byto rozpoznawanie potrzeb poszczegdlnych oddziatéw szpitalnych oraz planowanie dziatan
wspierajgcych pacjentéw i personel medyczny.

Przez caty rok Stowarzyszenie prowadzito i koordynowato zbidrki sSrodkéw higienicznych, pielegnacyjnych oraz artykutéw
pierwszej potrzeby dla pacjentéw Hospicjum. Pozyskane dary byty na biezgco przekazywane osobom objetym opiekg
hospicyjng, odpowiadajgc na ich indywidualne potrzeby oraz wspierajgc proces sprawowania opieki.

W ramach dziatalnosci statutowej Stowarzyszenie obejmowato pomocg pacjentéw Hospicjum Domowego znajdujacych sie w
trudnej sytuacji materialnej i zyciowej, finansujgc zakup niezbednych lekéw. Dziatania Stowarzyszenia obejmowaty rowniez
wsparcie rodzin pacjentow hospicjum poprzez pomoc rzeczowg oraz inicjatywy poprawiajgce komfort sprawowania opieki nad
bliskimi. Rdwnocze$nie prowadzono dziatania zwigzane z pozyskiwaniem darowizn rzeczowych i finansowych od oséb
prywatnych, przedsiebiorcéw oraz instytucji, przeznaczajgc pozyskane srodki na realizacje celéw statutowych oraz wsparcie
pacjentow i podopiecznych.

Dzieki pozyskanym srodkom zakupiono sprzet medyczny wykorzystywany w Hospicjum Domowym, wspierajacy opieke nad
pacjentami pozostajgcymi w miejscu zamieszkania. Na potrzeby pacjentéw hospicjum i podopiecznych Zaktadu Pielegnacyjno-
Opiekunczego zakupiono rowniez pomoce terapeutyczne wykorzystywane podczas zaje¢ aktywizujgcych, integracyjnych i
terapeutycznych oraz doposazono sale pacjentéw hospicjum w fotele przeznaczone dla cztonkdéw rodzin odwiedzajacych swoich
bliskich.

Waznym zadaniem zrealizowanym w 2025 roku byto utworzenie ,Zielonego Azylu” przy Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekuriczym.
Projekt obejmowat zagospodarowanie przestrzeni wypoczynkowej dla podopiecznych poprzez wykonanie nasadzen roslin,
doposazenie balkonu oraz zaangazowanie spotecznosci lokalnej, szkét i wolontariuszy w tworzenie przyjaznego miejsca
stuzgcego rekreacji i integracji. W kolejnych miesigcach prowadzono dziatania zwigzane z utrzymaniem i dalszym rozwojem tej
przestrzeni. Stowarzyszenie finansowato réwniez biezgcg pielegnacje ogrodu Hospicjum i przylegtego terenu zielonego,
zapewniajac estetyczne i bezpieczne otoczenie sprzyjajace wypoczynkowi pacjentéw oraz ich rodzin.

Zrealizowano réwniez dziatania poprawiajgce warunki pobytu pacjentéw, obejmujace remont kuchni hospicjum, remont
gabinetu psychologa oraz montaz fototapet w pomieszczeniach Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunczego.
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Stowarzyszenie uczestniczyto w organizacji i promocji dziatan spotecznych podczas Biegu sw. Katarzyny w Rudnej, prowadzac
dziatania informacyjne, promujace dziatalnos¢ statutowg oraz zbiérke srodkéw na realizacje celéw statutowych. Przedstawiciele
Stowarzyszenia uczestniczyli rowniez w spotkaniach i inicjatywach miedzypokoleniowych organizowanych przez Gmine Lubin,
rozwijajgc wspotprace z placéwkami osSwiatowymi oraz budujgc partnerstwa wspierajgce realizacje dziatan spotecznych.

W okresie Swigtecznym zorganizowano spotkanie wigilijne dla pracownikéw, wspoétpracownikéw i wolontariuszy hospicjum oraz
Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuriczego. Przeprowadzono takze akcje mikotajkowa, w ramach ktdrej przygotowano paczki dla
pacjentow hospicjum i podopiecznych ZPO oraz przekazano dary rzeczowe uczestnikom Warsztatu Terapii Zajeciowe]j i osobom
znajdujacym sie w kryzysie bezdomnosci.

W okresie przedswigtecznym realizowano réowniez inicjatywe ,,Cicha Opieka”, ktdrej celem byto wsparcie pacjentéw
pozostajgcych w szpitalu bez opieki ze strony najblizszych. Dziatania obejmowaty obecnos¢ wolontariuszy, organizacje drobnych
form wsparcia poprawiajacych komfort pobytu oraz budowanie atmosfery zyczliwosci, godnosci i szacunku.

Prowadzono kampanie informacyjng zachecajgcg do przekazywania 1,5% podatku na rzecz dziatalnosci Stowarzyszenia. W celu
promowania dziatalnosci statutowej, wolontariatu oraz inicjatyw edukacyjnych prowadzono strone internetowg PALIUM Lubin
oraz profile w mediach spotecznosciowych — Facebook i Instagram. Za posrednictwem tych kanatéw informowano o
realizowanych projektach, prowadzonych akcjach spotecznych i charytatywnych, mozliwosciach zaangazowania sie w
wolontariat, potrzebach pacjentéw oraz efektach prowadzonych dziatan.

W celu zapewnienia stabilnego rozwoju dziatalnosci statutowej podjeto dziatania zwigzane z zakupem wtasnej siedziby, co
stworzyto warunki do dalszego rozwoju wolontariatu, dziatalnosci spotecznej i projektowej.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia byta realizowana dzieki zaangazowaniu wolontariuszy, darczyricow, partneréw spotecznych,
placéwek oswiatowych, instytucji publicznych oraz lokalnych przedsiebiorcow, ktérzy aktywnie wspierali inicjatywy
podejmowane na rzecz oséb chorych, niesamodzielnych i ich rodzin.

Wszystkie dziatania realizowane przez Stowarzyszenie PALIUM im. Zbigniewa Warczewskiego stuzyty poprawie jakosci zycia
pacjentéw, podopiecznych Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuriczego i ich rodzin, wspieraniu oséb chorych, starszych i
niesamodzielnych, rozwojowi wolontariatu oraz budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego opartego na solidarnosci, empatii i
wzajemnej pomocy.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf:j::;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtownym celem jest patronat nad lubinskim
hospicjum bedgcym oddziatem Regionalnego
Centrum Zdrowia w Lubinie oraz oddziatu
Zaktadu Opiekunczo leczniczego gdzie znajduja
sie ludzie starzy i chorzy.

Organizowanie i udzielanie pomocy osobom
chorym, nieuleczalnie chorym, niesamodzielnym
oraz ich rodzinom, w tym finansowanie zakupu
lekoéw, zakup sprzetu medycznego i
terapeutycznego, organizacja zbioérek daréw
rzeczowych, udzielanie pomocy rzeczowej oraz
realizacja dziatan poprawiajacych warunki
pobytu pacjentéw Hospicjum i podopiecznych
Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunczego.

1 dziatalnos¢ charytatywne;j 94.99.Z 94 654,00 zt

Organizowanie, rozwijanie i koordynowanie
wolontariatu na rzecz pacjentéw Hospicjum oraz
podopiecznych Zaktadu Pielegnacyjno-
Opiekunczego, w tym prowadzenie naboru i
szkolen wolontariuszy, spotkania integracyjne
wolontariatu, wspdtpraca z placéwkami
os$wiatowymi(dzieci pomagaja przy zbieraniu
lisci jesienig przed hospicjum tym samym ucza
sie empatii i wiedzy o tym, zer istniejg takie
instutucje) i instytucjami publicznymi,
organizacja dziatan edukacyjnych i
integracyjnych, promocja idei wolontariatu
hospicyjnego oraz koordynacja dziatan
wolontariuszy.

2 promocja i organizacja wolontariatu 94.99.Z 11 687,72 zt

Prowadzenie dziatan edukacyjnych i
informacyjnych w zakresie opieki hospicyjnej,
wolontariatu oraz wsparcia oséb chorych i
niesamodzielnych, organizowanie warsztatow,
spotkan, akcji edukacyjnych i
miedzypokoleniowych we wspdtpracy ze
szkotami, przedszkolami oraz innymi placéwkami |85.59.B 180,00 zt
os$wiatowymi, a takze promowanie postaw
empatii, solidarnosci spotecznej i zaangazowania
obywatelskiego .Finansujemy szkolenia i kursy
specjalistyczne dla pielegniarek w zaleznosci od
potrzeb personelu,jednak najwazniejsza sprawa
to szkolenie wolontariatu.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera d2|afa'lnosu pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 578 338,51 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 568 324,68 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 10 013,83 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 424 284,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 39 870,70 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 400,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 24 530,70 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 12 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 2 940,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 114 183,21 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

321 552,30 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

293 568,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

koszty realizacji zadan statutowych:zakup lekow i opatrunkéw do hospicjum,koszty
wolontariaru,darowizny dla oséb fizycznych chorych onkologicznie

150 468,39 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|przekazane darowizny rzeczowe dla
hospicjum:meble,tdzka,lodéwka,zmywarka,materac,fotel,renowacja pomieszczen

152 263,91 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

331564,16 zt

293 568,80 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 150 468,39 zt 150 468,39 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 28 831,86 zi 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem

152 263,91 zt

143 100,41 zt

9 163,50 zt

9163,50 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 417 856,29 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
12 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

200 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

200 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 7 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 24 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 29 765,91 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 29 765,91 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 29 765,91 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 29 765,91 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Barbara Rybiska 2026-06-25

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-25 12



